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1. Introducéo

A MZK ASSET MANAGEMENT LTDA. (“MZK” ou “gestora”) € uma empresa autorizada

pela Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”), por meio do Ato Declaratério CVM

n.°14.348, de 21 de julho de 2015, a prestar servigcos de administracéo de carteiras de
valores mobiliarios, notadamente na categoria gestora de recursos, nos termos da
Instrucdo CVM n.° 558, de 26 de margo de 2015 (“Instrucdo CVM n.° 558/15”).

Considerando que a gestora desempenha uma atividade tipicamente fiduciaria, o
crescimento e continuidade do negdcio depende de sua reputagdo e imagem, sendo
imprescindivel a todos os Colaboradores, a orienta¢do e conscientiza¢do a prevencao
de atividades e condutas que possam ocasionar riscos, sobretudo riscos relacionados
a sancao regulatoria, de reputacdo e de perdas financeiras para a gestora e/ou para
seus clientes. Para preveni-los, detecta-los e remedia-los, torna-se necessario a
implementacéo de regras que devem ser respeitadas e seguidas tanto pela MZK como

pelos seus Colaboradores.

2. Objetivo

Este Manual de Compliance (“Manual”) tem como objetivo divulgar regras e principios,
estabelecendo diretrizes e procedimentos a serem seguidos pela MZK e por seus
Colaboradores no desenvolvimento de suas atividades, em conformidade com a
regulamentacdo emanada pelos érgaos reguladores e autorreguladores do mercado

financeiro e de capitais e a legislacéo aplicavel (“Regulamentacdo”).

Este Manual incorpora também aspectos atinentes a controles internos, com as regras,
procedimentos e descricdes de controles, e deve ser lido em conjunto com o Cdadigo de
Etica da MZK, que também contém regras que visam a atender aos objetivos descritos

neste Manual.

Vale ressaltar que, além da leitura deste Manual, o Colaborador deve acessar cada uma
das politicas e/ou cédigos mencionados ao longo do documento de modo a obter maior

detalhamento sobre cada assunto.
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3. Publico Alvo

Este Manual dispde de um conjunto de medidas e controles que visam garantir que as
leis, normas e diretrizes sejam devidamente cumpridos por todos os sdcios, diretores,

funcionérios e estagiarios (em conjunto, os “Colaboradores” e, individualmente, o

“Colaborador”).

4. Conceito e Estrutura

O termo compliance tem origem no verbo, em inglés, to comply, e significa agir em

conformidade com regras, normas e procedimentos.

No meio corporativo, a area de Compliance vem aumentando sua importancia, sendo
considerada um dos pilares estratégicos de uma empresa. Neste ambiente, a indlstria
de gestdo de recursos vem priorizando investimentos na area e o aprimoramento de
programas de Compliance tem sido uma pratica comum que busca assegurar que
colaboradores atuem em conformidade com as leis, estimulando uma cultura
organizacional ética, de preservagdo de imagem e de reputacdo, com a defesa de
praticas que resguardem o interesse dos clientes e da empresa. Assim funciona o
Compliance na MZK com a existéncia de um programa cujos tépicos encontram-se

consolidados neste Manual.

Para assegurar o cumprimento da Regulamentacdo, a MZK possui uma area de
Compliance que busca implementar procedimentos que sejam efetivos e consistentes,
além de acessiveis a todos os Colaboradores. Esta area procura atender as obrigacdes
de fiddcia e de lealdade devidas aos fundos de investimento geridos pela MZK,
prevenindo a ocorréncia de violagdes, detectando eventuais violagcdes que ocorram e

punindo ou corrigindo quaisquer descumprimentos.

A area de Compliance da MZK é composta pelo diretor de Compliance, Riscos e de
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“diretor de

Compliance, Riscos e de Prevencédo a LDFT), o Sr. Gustavo de Alencar Cardoso, que

possui, dentre suas atribuicbes, a responabilidade de zelar pelo cumprimento do
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Manual, da Regulamentacdo e das melhores praticas de mercado, junto com um
analista. Ademais, o0 mesmo diretor foi escolhido como encarregado, nos termos da Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD)?.

O diretor de Compliance, Riscos e de Prevencédo a LDFT estd devidamente nomeado
no contrato social da MZK e possui a experiéncia necesséria para o exercicio da
atividade. Ademais, exerce suas fungcdes com plena independéncia e ndo atua em
funcdes que possam impactar tal independéncia, dentro ou fora da MZK. Da mesma
forma, sua area néo esta sujeita a qualquer ingeréncia por parte da equipe de gestéo.

As atribuicbes neste Manual vinculadas ao diretor de Compliance, Riscos e de
Prevencdo a LDFT séo irrevogaveis e intransferiveis, de forma que o diretor de
Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT ndo podera ter sua independéncia de
gualguer forma transgredida. Dependendo da situacéo, o diretor de Compliance, Riscos
e de Prevencdo a LDFT poderd, consideradas as circunstancias do caso e a seu critério

razoavel, concordar com o ndo cumprimento de determinadas regras.

5. Escopo de Atuacao

Dentre as atividades desenvolvidas e que estédo sob a égide da area de Compliance da

MZK, destacam-se as seguintes responsabilidades:

o Acompanhar auditorias, inspecfes, avaliacdes e requerimentos de Orgaos

reguladores e autorreguladores;

o Apreciar todos os casos que cheguem ao conhecimento sobre potencial
descumprimento dos preceitos éticos e de compliance previstos neste Manual e
também a analise dos casos nao previstos e definicdo das acdes a serem

tomadas;

1 conforme disposto na LGPD, o encarregado trata da pessoa indicada pelo controlador e operador para
atuar como canal de comunicacéo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados.
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o Garantir a assinatura dos Termos de Adeséo e de Cumprimento, com 0 apoio da

area de Recursos Humanos, se aplicavel;

o Assegurar que todos os Colaboradores estejam operando de acordo com o
Manual e a Regulamentacdo, analisando todas as situacbes acerca do nao
cumprimento dos procedimentos ou valores éticos estabelecidos neste Manual,
ou no Cadigo de Etica, assim como avaliar as demais situacées que ndo foram

previstas em todas as politicas internas? (“Politicas Internas”) da MZK;

o Entregar uma cépia deste Manual, e das Politicas Internas, para todos os
Colaboradores por ocasiao do inicio das atividades na MZK, e sempre que estes

documentos forem alterados;

o Emitir o Relatério Anual de Controles Internos até o ultimo dia util do més de abril
de cada ano, relatorio relativo ao ano civil imediatamente anterior a data de
entrega, com a consolidacdo dos riscos e controles mais relevantes para a
natureza do investimento. Este relat6rio deve ser encaminhado aos diretores da
MZK com a apresentagcdo dos resultados dos exames efetuados, as
recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias identificadas e
estabelecimento de cronogramas de saneamento, quando for o caso. Este

relatério deve ficar disponivel para a CVM na sede da MZK;

o Garantir o sigilo de eventuais Colaboradores denunciantes de infragBes ou de
delitos, mesmo quando estes ndo solicitarem, exceto nos casos de necessidade

de testemunho judicial;

o Implantar o conceito de controles internos através de uma cultura de Compliance,

visando melhoria nos controles e processos;

2 Além do Manual de Compliance e do Cédigo de Etica, destacam-se entre as politicas internas da MZK a
Politica de Investimentos Pessoais, a Politica de Rateio e Divisdo de Ordens, a Politica de Gestdo de Riscos,
a Politica de Seguranga de Informacdo, a Politica de Sele¢do, Contratagdo e Supervisdo de Parceiros, a
Politica de Exercicio de Voto etc.
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o Organizar e/ou acompanhar o treinamento dos Colaboradores no que se refere a
aspectos deste Manual, nos termos da Politica de Treinamento;

o Propiciar o amplo conhecimento e execuc¢ao dos valores éticos na aplicacao das

acOes de todos os Colaboradores; e

o Verificar o alinhamento dos procedimentos e das regras do Manual com a
Regulamentacdo, manté-los atualizados e consistentes com a Regulamentacao e

coordenar a sua efetiva aplicacéo.

Sao atribuigbes do diretor de Compliance, Riscos e de Prevencado a LDFT, sem prejuizo
de outras descritas neste Manual, o suporte a todas as areas da MZK no que concerne
a esclarecimentos de controles internos, bem como no acompanhamento de
conformidade das operacdes e atividades da MZK com as normas regulamentares
(internas e externas) em vigor, definindo os planos de ag&o, monitorando o cumprimento
de prazos e do nivel exceléncia dos trabalhos efetuados e assegurando que quaisquer
desvios identificados possam ser prontamente corrigidos (enforcement).

O diretor de Compliance, Riscos e de Prevencao a LDFT deve revisar pelo menos
anualmente este Manual para verificar a adequacédo das politicas e procedimentos
previstos, e sua efetividade. Tais revisdes periddicas devem levar em consideracao,
entre outros fatores, as violacbes ocorridas no periodo anterior, e quaisquer outras

atualizacbes decorrentes da mudanca nas atividades realizadas pela MZK.

6. Comité de Compliance

Entre as praticas de governanca instaladas na MZK, o Comité de Compliance (“Comité”)
tem por objetivo discutir e deliberar temas de relevancia para a mitigacdo de ocorréncia
de ilicitos legais ou contrarios & Regulamentagéo, oferecendo suporte e/ou ratificando
as decisbes tomadas pela &rea de Compliance. O Comité é formado pelo diretor de
Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT, por ao menos um gestor de recursos, um
Colaborador da area de risco e outro da &rea comercial. O coordenador do Comité € o
proprio diretor de Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT, podendo convocar

convidados para tratar de assuntos especificos.
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O Comité se reune, no minimo, semestralmente, sem prejuizo da realizacdo de reunides
intermediarias, se as circunstancias assim o exigirem. Das reunides do Comité de
Compliance séo lavradas atas, as quais sdo assinadas por todos os membros a elas
presentes.

Dentre as atribuicbes do Comité, cabe:

o Aprovar a alteragdo, a edigdo e a revisdo deste Manual, quando estas n&o

decorrerem de mudancas na regulamentacéo;

o Avaliar os casos de descumprimento de prazos e processos internos da MZK, bem

como pendéncias ndo sanadas, propondo as devidas solucdes e corregdes;

o Avaliar os casos de descumprimento, suspeita ou potencial descumprimento do

Manual e da regulamentacgéao trazidos aos seu conhecimento;

o Determinar a aplicacao de sancdes, se for o caso, e comunica-las as partes

relacionadas;

o Definir estratégias e politicas pelo desenvolvimento de processos que

identifiquem, mensurem, monitorem e controlem contingéncias;

o Assegurar o sigilo de possiveis delatores de crimes ou infracdes, mesmo quando

estes ndo pedirem, salvo nas situagdes de testemunho judicial;

o Solicitar a tomada das devidas providéncias nos casos de caracterizagdo de

conflitos de interesse;

o Reconhecer situagdes novas no cotidiano da administracdo interna ou nos

negocios da MZK que nao foram planejadas, fazendo a analise de tais situagdes;

o Propor estudos para eventuais mudancas estruturais que permitam a
implementacdo ou garantia de cumprimento do conceito de segregacdo das

atividades desempenhadas pela MZK;
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o Examinar de forma sigilosa todos 0s assuntos que surgirem, preservando a

imagem da MZK, assim como das pessoas envolvidas no caso; e
o Outras atribuicdes descritas neste Manual.

Existem outros Comités que integram a governanca da gestora. Estes Comités sao
mencionados em politicas especificas ha medida em que forem o forum adequado para

tratar o assunto.

7. Termos de Adesao

A aplicagcdo das disposi¢cbes desse Manual € condigdo para qualquer individuo ser

Colaborador da MZK, independente de posi¢éo hierarquica ou responsabilidade.

Mediante o recebimento deste Manual, o Colaborador deve confirmar que leu, entendeu
e que cumpre com os termos deste Manual e das Politicas Internas, mediante assinatura

do “Termo de Adesdo ao Manual”’ que deve seguir o formato previsto no Anexo |. Da

mesma forma, o Colaborador deve ler e aderir formalmente, mediante assinatura do

“Termo de Adesao as Alterac6es ao Manual”’, no caso em que alteragdes tenham sido

promovidas ao Manual, de acordo com o modelo indicado no Anexo |I.

8. Cddigo de Etica

A MZK elaborou um Cdédigo de Etica por identificar que seu contetido representa um
compromisso com o0s valores que caracterizam a cultura da MZK, baseados na
integridade, confianca e lealdade. Assim, a busca continua do desenvolvimento da MZK
e a defesa dos interesses dos seus clientes estardo constantemente pautadas pelos
principios gerais apresentados em seu Codigo de Etica, e aplicados em todas as

Politicas Internas da MZK.

Caso algum Colaborador, no exercicio de suas fun¢des, infrinja a lei ou as Politicas
Internas, a MZK néo se responsabilizara, sendo o transgressor responsavel pelos seus

atos em todas as instancias, respondendo também perante a MZK caso esta venha a
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sofrer qualquer punicdo em virtude de acdo ou omissdo, hipétese em que a MZK

exercera o seu direito de regresso perante 0s responsaveis.

Os Colaboradores deverao estar cientes e comprometidos com as normas e disposi¢oes
do Codigo de Etica, e devem atuar como multiplicadores de seus preceitos, nos termos
do Termo de Adesé&o assinado de acordo com os modelos disponiveis no Anexo | ou
Anexo Il.

8.1.Valores

A MZK entende que a confianga depositada por seus clientes e Colaboradores deve ter
como contraparte a prestagdo de um servico pautado nas melhores praticas e principios
éticos de modo a conferir o maior retorno possivel sobre os investimentos que realiza

gestdo, sem prejuizo da observancia ao perfil e tolerancia ao risco dos investidores.

Nesse sentido, a MZK elenca os seguintes principios e diretrizes, de forma a guiar a
conduta dos Colaboradores no dia-a-dia do negécio da gestora, sendo eles 0s

norteadores do comportamento esperado pela MZK, a saber:
. Respeito aos clientes;

o Respeito aos Colaboradores;

o Respeito aos concorrentes e fornecedores;

o Evitar interesses conflitantes;

o Atendimento as demandas regulatoérias;

o Protec&o aos dados sigilosos;

o Apoio as comunidades de atuacao; e

o Quaisquer outros fundamentos que conduzam as atividades dos colaboradores

com boa-fé e probidade
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Além disso, a MZK ndo admite e repudia qualquer manifestagcdo de preconceitos
relacionados a origem, raca, cor, religido, classe social, sexo, condi¢ao, deficiéncia
fisica, profissdo ou qualquer outra forma de manifestagdo de preconceito e

discriminacéo, exigindo o mesmo de seus Colaboradores.

8.2.Conflito de Interesses

No tratamento com clientes, parceiros e qualquer pessoa fisica ou juridica que realize
negoécios com a MZK, os Colaboradores devem privar-se de qualquer agao ou omissao
nas situacdes que, porventura, provoquem conflitos entre 0s seus interesses pessoais
e os da MZK.

A seguir, alguns exemplos de situa¢des que podem ocasionar conflitos de interesse:

o Envolvimento em atividades que interfiram com a capacidade do Colaborador de
dedicar o tempo e a atengdo necessarios as responsabilidades do trabalho
realizado na MZK;

o Envolvimento em atividades que viabilizem a utilizacdo de Informacgbes
Privilegiadas, nos termos deste Manual recebidas pelo Colaborador em razéo do

cargo exercido na MZK;

o Execucéo, pelos Colaboradores atuantes em atividades relacionadas a gestao de
carteiras, de operagfes de compra ou venda de titulos e valores mobiliarios de
emissdo de empresas em que tenham relacionamento pessoal com pessoas
ligadas a companhia investida que poderiam se favorecer da transacgéo realizada
ou também possam acessar informagfes confidenciais desta; e investimentos

pessoais em tal companhia; e

o Proveitos em negociacdo com quem o Colaborador tem relacionamento pessoal.
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8.3.Politica Anticorrupcao

A MZK n&o permite nem tolera qualquer prética antiética ou qualquer forma de suborno
ou corrupgdo, seja no setor publico ou privado, conforme previsto pela Lei n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, pela Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992 e outras normas

que regulam atos de corrupgéo e improbidade administrativa (“Lei Anticorrupcéo”).

A MZK diligenciara para que nao sejam praticados quaisquer atos lesivos a
administracdo publica, nacional ou estrangeira, conforme previsto pelas Leis
Anticorrupcao, que atentem contra o patriménio publico nacional ou estrangeiro, contra
principios da administragdo publica ou contra 0sS compromissos internacionais

assumidos pelo Brasil, inclusive:

. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente

publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

o Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo

subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

o Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos

praticados;
o No tocante a licitacdes e contratos:

v' Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro

expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério publico;

v Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento

licitatério publico;

v Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de

vantagem de qualquer tipo;

v Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;
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v' Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

v Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacbes
ou prorrogacfes de contratos celebrados com a administragdo publica, sem
autorizacao em lei, no ato convocatdério da licitagdo publica ou nos respectivos

instrumentos contratuais; ou

v Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos

celebrados com a administracéo publica.

o Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de orgdos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive no ambito das agéncias

reguladoras e dos 6rgéos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

Para acesso a outras questdes que s&o tratadas no Cédigo de Etica, o Colaborador

devera consultar o “Cédigo de Etica” elaborado pela MZK.

9. Politicade Treinamento

A Politica de Treinamento da MZK integra um conjunto de Politicas Internas e busca
promover a correta divulgacdo e compreensdo deste Manual, além de promover a
reciclagem de conhecimento sobre as matérias relacionadas ao mercado financeiro e
de capitais e sua Regulamentacéo, sobretudo para Colaboradores que tenham acesso
a informacgbes confidenciais, que participem dos processos de investimento, se

aplicavel.

A MZK possui um processo de treinamento inicial e um programa de reciclagem
continua dos conhecimentos sobre Regulamentacéo, incluindo este Manual, aplicavel a
todos os Colaboradores, especialmente aqueles que tenham acesso a informacdes

confidenciais e/ou que participem do processo de decisdo de investimento.

Os Colaboradores que tiverem realizado o programa de Treinamento devem declarar,

através da assinatura do “Termo de Cumprimento do Programa de Treinamento”,
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conforme modelo disponivel no Anexo lll, que foram treinados de acordo com a Politica

de Treinamento mencionada aqui.

O diretor de Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT e sua equipe devem conduzir
sessOes de treinamento aos Colaboradores periodicamente, conforme entender ser
recomendavel, de forma que os Colaboradores entendam e cumpram as disposicoes
previstas neste Manual, e deverd estar frequentemente disponivel para responder
questdes que possam surgir em relacdo aos termos deste documento e quaisquer

regras relacionadas a compliance.

Os materiais, carga horaria e grade horéaria sao definidos pelo diretor de Compliance,
Riscos e de Prevencdo a LDFT, podendo inclusive contratar terceiros para ministrar
aulas elou palestrantes sobre assuntos pertinentes. A periodicidade minima do

processo de reciclagem continuada sera anual.

De forma a complementar conhecimentos e habilidades especificas, o diretor de
Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT e sua equipe pode conduzir sessdes
particulares e tépicos de treinamento para grupos de Colaboradores. Ademais, cabe
ressaltar que treinamentos técnicos também podem ser considerados como atividades

complementares e que contribuem para a efetividade do programa de Treinamento.

10. Politica de Confidencialidade e Tratamento da

Informacé&o

A MZK adota procedimentos e regras de condutas para preservar informacdes

confidenciais e permitir a identificacdo das pessoas que tenham acesso a elas.

A informacéo alcancada em funcéo da atividade profissional desempenhada por cada
Colaborador na MZK é considerada confidencial e ndo pode ser transmitida de forma
alguma a terceiros que ndo sejam o0s Colaboradores ou a Colaboradores néo

autorizados.

O Colaborador deve confirmar que leu, entendeu e que cumpre com os termos da

Politica de Confidencialidade, mediante assinatura do “Termo de Confidencialidade” que
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deve seguir o formato previsto no Anexo V.

10.1. Seguranca da Informacédo Confidencial

Nenhuma informagéo confidencial deve, em qualquer hipétese, ser divulgada a
pessoas, dentro ou fora da MZK, que ndo necessitem de, ou ndo devam ter acesso a
tais informacdes para desempenho de suas atividades profissionais.

Qualquer informacéo sobre a MZK, ou de qualquer natureza relativa as atividades da
MZK, aos seus socios e clientes, obtida em decorréncia do desempenho das atividades
normais do Colaborador na MZK, somente podera ser fornecida ao publico, midia ou a
demais 6rgdos com a autorizacao do diretor de Compliance, Riscos e de Prevencéo a
LDFT.

E terminantemente proibido que os Colaboradores fagam cépias ou imprimam os
arquivos utilizados, gerados ou disponiveis na rede da MZK e circulem em ambientes
externos & MZK com estes arquivos, uma vez que tais arquivos contém informacgdes
gue séo consideradas informagfes confidenciais. Esta proibicdo ndo se aplica quando
as copias ou a impressdao dos arquivos forem em prol da execugdo e do
desenvolvimento dos negécios e dos interesses da MZK e de seus clientes. Nestes
casos, 0 Colaborador que estiver na posse e guarda da copia ou da impressédo do
arquivo que contenha a informacéo confidencial sera o responsavel direto por sua boa

conservacao, integridade e manutencao de sua confidencialidade.

Ainda, qualquer impressao de documentos deve ser imediatamente retirada da maquina
impressora, pois podem conter informagdes restritas e confidenciais, mesmo no

ambiente interno da MZK.

O descarte de informacdes confidenciais em meio digital também deve ser feito de forma
a impossibilitar sua recuperacao. Todos os arquivos digitalizados em pastas temporarias
devem ser apagados periodicamente, de modo que nenhum arquivo deve ali
permanecer. Por outro lado, o descarte de documentos fisicos que contenham
informacgdes confidenciais ou de suas copias devera ser realizado imediatamente apos

seu uso de maneira a evitar sua recuperacdo. A desobediéncia a esta regra sera
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considerada uma infracdo, sendo tratada de maneira anéloga a daquele que esquece

material na area de impressao.

Adicionalmente, os Colaboradores devem se abster de utilizar dispositivos de
armazenamento, dentre eles, CD, DVD, pendrives e HD externo ou quaisquer outros
meios, exceto o responsavel pela &rea Comercial da MZK que tera sua estagéo de
trabalho liberada em funcéo do tipo de atividade desempenhada.

Os Colaboradores somente podem utilizar equipamentos que tenham sido homologados
pela equipe de Tecnologia de Informa¢do de modo a garantir 0 adequado controle de
acesso. Além disso, é proibida a conexéo de equipamentos na rede da MZK que nao

estejam previamente autorizados pela area de gestdo de Tecnologia de Informagéo.

7

Cada Colaborador é responsavel por manter o controle sobre a seguranga das
informagfes armazenadas ou disponibilizadas nos equipamentos que estdo sob sua

responsabilidade.

O envio ou repasse por e-mail de material que contenha contetdo discriminatério,
preconceituoso, obsceno, pornografico ou ofensivo é também terminantemente
proibido, bem como o envio ou repasse de e-mails com opinies, comentarios ou

mensagens que possam denegrir a imagem e/ou afetar a reputacdo da MZK.

Em nenhuma hipétese um Colaborador podera emitir opinido por e-mail em nome da
MZK, ou utilizar material, marca e logotipos da MZK para assuntos nao corporativos ou
ap6s o rompimento do seu vinculo com este, salvo se expressamente autorizado para
tanto.

N&o é permitida a instalacao e/ou execucao de nenhum aplicativo por um Colaborador.
Neste sentido, existem controles visando impedir a instalagéo e execucéo de softwares
e aplicacbes ndo autorizadas. Somente os membros da equipe de Tecnologia de
Informacdo possuem esta autorizagdo e, em carater de exce¢do, o responsavel pela
gestao de Tecnologia de Informac&o e um Colaborador escolhido no &mbito do Comité
Executivo — forum de reunido de socios — da gestora. Neste caso, ambos possuirdo

poderes de administrador.
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A MZK se reserva no direito de gravar qualquer ligacdo telefénica e/ou qualquer
comunicagdo dos seus Colaboradores realizada ou recebida por meio das linhas
telefénicas ou qualquer outro meio disponibilizado pela MZK para a atividade
profissional de cada Colaborador. O diretor de Compliance, Riscos e de Prevencédo a
LDFT é encarregado de, semestralmente, monitorar, por amostragem, as ligacdes e
demais comunicacdes realizadas pelos Colaboradores. Qualquer informacdo suspeita
encontrada sera esclarecida imediatamente pelo diretor de Compliance, Riscos e de

Prevencéao a LDFT.

Todas as informagdes do servidor da MZK, do banco de dados dos clientes e os modelos
dos analistas sdo enviados para o servidor interno. Nesse servidor, as informagfes séo

segregadas por area, sendo armazenadas com backup.

Em caso de divulgacdo indevida de qualquer informagéo confidencial, o diretor de
Compliance, Riscos e de Prevencéo a LDFT apurara o responsavel por tal divulgacao,
sendo certo que podera verificar no servidor quem teve acesso ao referido documento

por meio do acesso individualizado de cada Colaborador.

10.2. Propriedade Intelectual

Todos os documentos desenvolvidos na realizacdo das atividades da MZK ou a elas
diretamente relacionados, tais quais, sistemas, arquivos, modelos, metodologias,

férmulas, projecdes, relatérios de andlise etc. sdo de propriedade intelectual da MZK.

A utilizacao e divulgacédo de qualquer bem sujeito a propriedade intelectual da MZK fora
do escopo de atuacdo ou ndo destinado aos clientes, dependera de prévia e expressa

autorizacao do diretor de Compliance, Riscos e de Prevencao a LDFT.

Uma vez rompido com a MZK o vinculo do Colaborador, este permanecera obrigado a
observar as restricbes ora tratadas, sujeito a responsabilizacdo nas esferas civil e

criminal.
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11. Informacao Privilegiada e Insider Trading

Considera-se uma informacdo como privilegiada qualquer Informacdo Relevante
(conforme definido abaixo) a respeito de alguma empresa, que nao tenha sido publicada
e que seja conseguida de maneira privilegiada, em consequéncia da ligacao profissional
ou pessoal mantida com um cliente, com colaboradores de empresas estudadas ou

investidas ou com terceiros, ou em raz&o da condi¢cédo de Colaborador.

Considera-se Informagdo Relevante, para os efeitos deste Manual, qualquer
informacgé&o, decisédo, deliberacdo, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-
administrativo, técnico, negocial ou econdmico-financeiro ocorrido ou relacionado aos

negdcios da MZK que possa influir de modo ponderavel:
. Na rentabilidade dos valores mobiliarios administrados pela MZK;

. Na decisdo de investidores de comprar, vender ou manter cotas de fundos de

investimento geridos pela MZK; e

o Na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condicéo
de titular de cotas de fundos de investimento geridos pela MZK.

As informagdes privilegiadas precisam ser mantidas em sigilo por todos que a
acessarem, seja em funcao da prética da atividade profissional ou do relacionamento

pessoal.

Em caso de o Colaborador ter acesso a uma informacéo privilegiada que nao deveria
ter, devera transmiti-la rapidamente ao diretor de Compliance, Riscos e de Prevencao a
LDFT néo podendo comunica-la a ninguém, nem mesmo a outros membros da MZK,
profissionais de mercado, amigos e parentes, e nem a utilizar, seja em seu proprio
beneficio ou de terceiros. Se ndo houver certeza quanto ao carater privilegiado da
informac&o, deve-se, igualmente, relatar o ocorrido ao diretor de Compliance, Riscos e

de Prevencéo a LDFT.

Pagina 20|59
MZK Asset Management Ltda. — Manual de Compliance - Verséo 5 (04/2021)

Este documento ndo pode ser reproduzido, copiado, alterado ou utilizado para quaisquer outros fins, salvo
prévia e expressa autorizagao.



11.1. Insider Trading e “Dicas”

O conceito de insider trading baseia-se na compra e venda de titulos ou valores
mobilidrios com base no uso de Informagé&o Privilegiada, com o objetivo de conseguir
beneficio proprio ou para terceiros (compreendendo a prépria MZK e seus
Colaboradores).

J& a “dica” consiste na transmisséo, a qualquer terceiro, de Informacao Privilegiada que

possa ser usada como beneficio para a compra e venda de titulos ou valores mobiliérios.

E proibida a pratica dos atos mencionados anteriormente por qualquer Colaborador da

MZK, seja agindo em beneficio préprio, da MZK ou de terceiros.

A prética de qualquer ato em violagdo deste Manual pode sujeitar o infrator a
responsabilidade civil e criminal, por forca de lei. O artigo 27-D da Lei n° 6.385, de 07
de dezembro de 1976 tipifica como crime a utiliza¢do de informacao relevante ainda ndo
divulgada ao mercado, da qual o agente tenha conhecimento e da qual deva manter
sigilo, capaz de propiciar, para si ou para outrem, vantagem indevida, mediante
negocia¢cao, em nome proprio ou de terceiro, com valores mobiliarios. As penalidades
previstas para esse crime séo tanto a pena de reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, bem
como multa de 3 (trés) vezes o montante da vantagem ilicita obtida em decorréncia do
crime. Além de sancdes de natureza criminal, qualquer violagédo da legislagcéo vigente
e, portanto, deste Manual, podera, ainda, sujeitar o infrator a processos de cunho civil e
administrativo, bem como a imposicéo de penalidades nesse ambito, em conformidade
com a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e a Instrugcdo CVM n.° 358, de 03 de
janeiro de 2002 (“Instrucdo CVM n.° 358/02")

E de responsabilidade do diretor de Compliance, Riscos e de Prevencédo a LDFT
verificar e processar periodicamente as notificacfes recebidas a respeito do uso pelos
Colaboradores de informacdes privilegiadas, insider trading e “dicas”. Casos envolvendo
o uso de Informacgao Privilegiada, insider trading e “dicas” devem ser analisados néo
somente durante a vigéncia do relacionamento profissional do Colaborador com a MZK,
mas mesmo apos o término do vinculo, com a comunicacao do ocorrido as autoridades
competentes, conforme o caso.
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12. Politica de Investimentos Pessoais

A MZK adota uma Politica de Investimentos Pessoais que dispde sobre as diretrizes
adotadas pela gestora para a negociacdo de valores mobiliarios por parte dos
Colaboradores e de seus respectivos cbnjuges ou companheiros (“Pessoas

Relacionadas”).

Os principios que norteiam esta Politica de Investimentos Pessoais determinam que 0s
Colaboradores e suas Partes Relacionadas devem:

. Priorizar os interesses dos clientes, da gestora, bem como a integridade dos

mercados, em detrimento de seus interesses pessoais;

o Evitar conflitos de interesse entre seus investimentos pessoais e as atividades

desenvolvidas pela gestora;

o Evitar a assuncado de riscos excessivos ou de dificil mensuracdo, que possam
comprometer seu equilibrio financeiro e, assim, potencialmente prejudicar ou

comprometer seu desempenho no trabalho;

o Preservar a propria reputacdo, a imagem da gestora e os interesses de seus

clientes;

o Conduzir seus investimentos pessoais sem a utlizacdo de informacbes

confidenciais de clientes; e

o Evitar qualquer pratica que possa ferir a relagao fiduciaria mantida com os clientes

da gestora.

Os Colaboradores devem assinar o “Termo de Adesdo a Politica de Investimentos

Pessoais”, conforme modelo disponivel no Anexo V ou a “Declaracdo Anual de

Adequacao a Politica de Investimentos Pessoais”, de acordo com modelo no Anexo VI,

conforme o caso, atestando que estéo de acordo e que atuam em conformidade com os

termos da Politica de Investimentos Pessoais.
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Para maiores detalhes, o Colaborador devera consultar o documento sobre a “Politica

de Investimentos Pessoais”.

13. Atividades Externas

Os Colaboradores devem obter a aprovacéo escrita do diretor de Compliance, Riscos e
de Prevencdo a LDFT antes de envolverem-se em negdécios externos a MZK.
“Atividades Externas” incluem ser um diretor, conselheiro ou sécio de sociedade ou
funcionério ou consultor de qualquer entidade ou organizagéo, seja em nome da MZK

Oou hao.

Os Colaboradores que desejam ingressar ou engajar-se em tais Atividades Externas
devem obter a aprovagdo prévia por escrito do diretor de Compliance, Riscos e de

Prevencéo a LDFT por meio da “Solicitacdo para Desempenho de Atividade Externa” na

forma do Anexo VII.

N&o sera necessaria a prévia autorizacdo do diretor de Compliance para Atividades
Externas relacionadas a caridade, organizacdes sem fins lucrativos, clubes ou

associacoes civis.

14. Politica de Segregacéao das Atividades

A Politica de Segregacéao de Atividades tem como objetivo evitar situacdes entre areas
existentes na MZK que poderiam eventualmente gerar conflitos de interesse. Neste
sentido, levantou-se os casos atinentes a cada uma das areas que poderiam gerar tal

conflito, de forma a minimizar adequadamente tais conflitos caso existissem.

14.1. Segregacéao Fisica

Deve-se entender por segregacao fisica como a separacao de instalacdes entre a area
de Gestdo e as areas responsaveis pela intermediacdo e distribuicdo de valores
mobiliarios.
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Considerando que a MZK n&o realiza estas atividades de intermediacdo e de
distribuicdo de ativos financeiros, nem mesmo para seus proprios fundos, tal conflito

nao se aplica.

Caso oportunamente exista e/ou surja alguma outra area interna que possa gerar
conflitos de interesse com a &rea de gestdo, a MZK devera promover a segregacao

funcional.

Vale lembrar que a MZK assegura o uso adequado das instalacdes, equipamentos e
informacfBes comuns a mais de uma area, restringe 0 acesso a arquivos e preserva
informagbes que sejam confidenciais com a identificagdo dos Colaboradores que

tenham acesso a elas.

As reunides com terceiros que nao sejam Colaboradores sdo agendadas e ocorrem em
local especifico. O controle e triagem prévia do terceiro ndo Colaborador, inclusive

clientes, é realizado, sendo o terceiro encaminhado diretamente a devida sala.

Compete ao diretor de Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT ao longo do dia,
fiscalizar a presenca dos Colaboradores em suas devidas areas. Caso o diretor de
Compliance, Riscos e de Prevencéo a LDFT constate que o Colaborador tenha tentado
acesso as areas restritas com frequéncia acima do comum ou necessaria, ou ainda sem

gualguer motivo aparente, podera aplicar as devidas san¢oes.

Eventual infragdo a regra estabelecida nesta Politica sera devidamente esclarecida e
todos os responsaveis serdo advertidos e passiveis de punicdes a serem definidas pelo

diretor de Compliance, Riscos e de Prevencéo a LDFT.

A proposito, as tarefas contdbeis da MZK sé&o terceirizadas de modo que sejam

exercidas no local de atuacéo da empresa contratada.

14.2. Segregacéao Eletronica

A MZK segrega operacionalmente suas areas a partir da adogédo de procedimentos

especificos, incluindo a segregacéo eletrbnica. Nesta inteligéncia, cada Colaborador

Pagina 24|59
MZK Asset Management Ltda. — Manual de Compliance - Verséo 5 (04/2021)

Este documento ndo pode ser reproduzido, copiado, alterado ou utilizado para quaisquer outros fins, salvo
prévia e expressa autorizagao.



possui uma base de trabalho com microcomputador e telefone de uso exclusivo, de
modo a evitar o compartilhamento do mesmo equipamento e/ou a visualizagcdo de
informacbes de outro Colaborador. Ademais, ndo ha compartilhamento de
equipamentos entre os Colaboradores da area de gestdo de recursos e os demais
Colaboradores.

Especificamente no que diz respeito a area de Tecnologia de Informacgéo e de guarda,
conservacao, restricdo de uso e acesso a informagdes técnicas/arquivos, dentre outros,
0 acesso aos arquivos/informacdes técnicas é restrito e controlado, sendo certo que tal

restricdo/segregacao é feita em relacéo a cargo/nivel hierarquico e equipe.

Ademais, cada Colaborador possui um codigo de usuario (login) e senha para acesso a
rede, o qual é definido pelo responsavel de cada area, sendo que somente 0s
Colaboradores autorizados podem ter acesso as informacdes da area de gestdo de
recursos. Ainda, a rede de computadores da MZK permite a criagdo de usuarios com
niveis de permissao diferentes, por meio de uma segregacéo lIdgica nos servidores que
garantem que cada departamento conte com uma area de armazenamento de dados
distinta no servidor com controle de acesso por usuario. Além disso, a rede de
computadores mantem um registro de acesso e visualizacdo dos documentos, 0 que
permite identificar os Colaboradores que tém e/ou tiveram acesso a determinado

documento.

Ainda, cada Colaborador tem a disposicdo uma pasta de acesso exclusivo para
digitalizar os respectivos arquivos, garantindo acesso exclusivo do usuério aos
documentos de sua responsabilidade. Em caso de desligamento do Colaborador, todos
0s arquivos salvos na respectiva pasta sado transmitidos a pasta do seu superior direto,

a fim de evitar a perda de informagoes.
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14.3. Especificidades dos Mecanismos de Controles
Internos
A MZK, por meio do diretor de Compliance, Riscos e Prevencdo a LDFT mantém

disponivel, para todos os Colaboradores, diretrizes internas, que devem ser respeitadas,
podendo atender, entre outros, 0s seguintes pontos:

Definicdo de responsabilidades dentro da MZK;

o Meios de identificar e avaliar fatores internos e externos que possam afetar

adversamente a realizacdo dos objetivos da gestora;

o Existéncia de canais de comunicagdo que assegurem aos Colaboradores,
segundo o correspondente nivel de atuagéo, o acesso a confiaveis, tempestivas e
compreensiveis informagBes consideradas relevantes para suas tarefas e

responsabilidades;
o Continua avaliacdo dos diversos riscos associados as atividades da MZK; e

o Acompanhamento sistemético das atividades desenvolvidas, de forma que se
possa avaliar se 0s objetivos da MZK estdo sendo alcancados, se os limites
estabelecidos e a Regulamentacéo estdo sendo cumpridos, bem como assegurar

que quaisquer desvios identificados possam ser prontamente corrigidos.

Caso qualquer Colaborador identificar situag6es que possam configurar como passiveis
de conflito de interesse, devera submeter imediatamente sua ocorréncia para analise do

diretor de Compliance, Riscos e de Prevencéo a LDFT.

Adicionalmente, sao disponibilizados a todos os Colaboradores equipamentos e
softwares sobre os quais a MZK possua licenga de uso, acesso a internet, bem como
materiais e suporte necessario, com o exclusivo objetivo de possibilitar a execugéo de
todas as atividades inerentes aos negocios da MZK. A esse respeito, o diretor de
Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT deverd disponibilizar a Politica de

Seguranca de Informacdo que contempla, entre outros assuntos, a utilizagdo de
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recursos de tecnologia, detalhando todas as regras que devem ser seguidas por todo e
qualquer Colaborador, independentemente do grau hierarquico dentro da MZK.

Vale lembrar que sao realizados testes periddicos de segurancga para os sistemas de
informacg&o utilizados pela MZK para garantir a efetividade dos controles internos
mencionados neste Manual, especialmente as informagfes mantidas em meio

eletronico.

15. Politica de Selecédo, Contratacdo e Supervisao de

Parceiros

A Politica de Selecdo, Contratacdo e Supervisdo de Parceiros estabelece regras e
parametros a serem adotados no processo de diligéncia para a escolha, contratagéo e
monitoramento de prestadores de servigos, sejam pessoas haturais e/ou juridicas, gie
tenham interesse em iniciar e manter vinculo juriidico com a MZK em nome dos fundos

ou com a MZK enquanto empresa.

O objetivo da Politica de Sele¢&o, Contratagcdo e Supervisdo de Parceiros consiste em
estabelecer os critérios minimos e orientar em relagdo aos processos de selecao,
contratagdo e supervisdo de Parceiros, sejam prestadores de servicos em geral para a
MZK como empresa ou, ainda prestadores especificos, como as Corretoras de Cambio,
Titulos e Valores Mobiliarios que realizam a intermediacao de valores mobiliarios para

os fundos de investimento.

Os critérios e processos estabelecidos visam proporcionar o minimo indispensavel de
seguranca operacional e juridica, de maneira a manter a MZK atuando em conformidade
com as normas e regras aplicaveis acerca do assunto. Assim, a Politica busca assegurar
o melhor interesse da gestora e do fundo, envidando os melhores esfor¢os para levantar
um conjunto de informacgfes que contribuam para garantir a idoneidade e solidez do

prestador de servigo.

De forma resumida, esta Politica define regras e procedimentos para identificar:
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o Se o Parceiro tem capacidade de atender as necessidades da prépria MZK ou dos
fundos por ela geridos;

o Se a reputagcdo do Parceiro pode trazer danos a imagem da MZK perante 0s

fundos e o mercado em que atua, aos proprios fundos ou a prépria MZK; e

o Se o0 Parceiro adota politicas e condutas alinhadas com aquelas adotadas pela
MZK, incluindo, mas nao se limitando, a condutas relacionadas ao combate a

corrupcao e de prevencéao a lavagem de dinheiro.

Para maiores detalhes, o Colaborador devera consultar o documento sobre a “Politica

de Selec¢édo, Contratacdo e Supervisdo de Parceiros”.

16. Politica de Gestao de Riscos

A MZK desenvolve a gestéo de recursos de terceiros buscando realizar o gerenciamento
de riscos da atividade. Neste ambiente, a Politica de Gestédo de Riscos dispde sobre as
diretrizes adotadas pela MZK para o controle e a mitigagdo do risco da atividade de
maneira efetiva. Foi desenvolvida com o objetivo de expor e dar a devida transparéncia
aos procedimentos de monitoramento, controle e gerenciamento dos riscos de Mercado,
de Liquidez, de Crédito e Contraparte, além do risco Operacional, todos eles riscos que

em algum grau incidem sobre os fundos de investimento geridos pela MZK.

Cabe Lembrar que a MZK desenvolveu um documento especifico relativo a Politica de
Gerenciamento de Risco de Liguidez que versa sobre os procedimentos de controle e
gerenciamento de liquidez a serem observados nas carteiras dos fundos geridos pela
MZK.

A MZK é a responsavel pela gestdo de risco da carteira dos fundos por ela geridos,
ressalvado o risco de liquidez que €é gerido em conjunto com o administrador fiduciério,

nos termos estabelecidos pela regulacdo em vigor.

A MZK, no exercicio de suas atividades e na esfera de suas atribuicbes e

responsabilidades em relacéo aos fundos sob gestéo, desempenha suas atribuicdes em
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conformidade com a politica de investimento dos fundos e dentro dos limites do seu
mandato, promovendo e divulgando de forma transparente as informagdes a eles
relacionadas. Nesse sentido, a gestora cumpre todas as suas obrigagdes no exercicio
de sua atividade, empregando o cuidado que toda pessoa prudente e diligente costuma
dispensar a administracéo de seus préprios negocios.

A equipe responsavel pela gestdo de Riscos € formada por profissionais com
qualificacdo técnica e experiéncia necesséria para o exercicio da atividade, possuindo
independéncia funcional em relacdo a equipe de Gestéo, reportando-se ao profissional
responsavel pela gestdo de Riscos. Esta equipe também tem acesso regular a
capacitacdo e treinamento com autonomia e autoridade para questionar 0S riscos
assumidos pela equipe de Gestdo em suas operagdes, podendo adotar as medidas

necessarias em prol da melhor pratica.

Em paralelo as praticas internas associadas ao monitoramento, controle e
gerenciamento de risco implementadas pela MZK, aplica-se também aos fundos geridos
0s métodos e processos independentes utilizados pelo administrador fiduciario dos
fundos geridos para monitoramento do risco e exposi¢do aos quais as carteiras estao

sujeitas.

A area de Risco da MZK tem como um de seus principais objetivos monitorar os riscos
aos quais os fundos geridos estdo sujeitos, controlar as métricas e parametros
previamente estabelecidos e garantir a implementacao dos limites pré-definidos. Esse

processo é aplicado em nivel individual do gestor e em nivel da carteira agregada.

As posicdes sdo monitoradas em bases diarias e, quando necessario, de maneira on-
line. A medida que se aproximem de seus limites, o processo de controle de risco
dispara alertas aos integrantes da equipe de Gestdo que, por sua vez, devem iniciar a
reducédo do risco de suas posi¢cdes antes de atingi-los. Uma vez atingidos os limites, a

posi¢cdo excedente é encerrada imediatamente, sem discricionariedade do gestor.

Para maiores detalhes, o Colaborador devera consultar o documento sobre a “Politica
de Gestao de Riscos”. Podera acessar também a “Politica de Gerenciamento de Risco

de Liquidez”.
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17. Politica de Rateio e Divisdo de Ordens

Pelo aspecto fiduciario em relacé@o a seus clientes, a MZK desenvolveu uma Politica de
Rateio e Divisdo de Ordens que dispde sobre a forma de rateio e divisdo de ordens entre
fundos de investimento geridos pela MZK.

Esta Politica de Rateio e Divisdo de Ordens tem como objetivo apresentar as
metodologias e sistematicas de rateio adotadas pela MZK com o intuito de néo
prejudicar quaisquer dos seus clientes por eventual ordem de compra e venda agrupada

que nédo observe o rateio e divisdo de forma equitativa.

Como regra geral, com o intuito de racionalizar os custos de transacéao, a MZK seleciona
os fundos que receber&o a alocagdo de acordo com a estratégia adotada, respeitando

o regulamento dos respectivos fundos, bem como as normas e diretrizes sobre o tema.

Atualmente, a MZK concentra todas as ordens de investimentos em apenas um fundo,
€, como consequéncia, as ordens de compra e venda séo executadas individualmente
e ndo sob a forma de agrupamento. Utiliza-se a estrutura conhecida como Master-
Feeder, permanecendo os cotistas dos fundos geridos pela MZK imunes a rateio e

divisdo de ordens.

Para maiores detalhes, o Colaborador devera consultar o documento sobre a “Politica

de Rateio e Divisao de Ordens”.

18. Politica de Exercicio de Voto

Na qualidade de gestora, a MZK tem poderes para exercer o direito de voto decorrente
dos ativos financeiros detidos pelos fundos de investimento por ela geridos, garantindo
a devida diligéncia e a implementacédo de acdes que sdo necessarias para 0 exercicio

desse direito.

A Politica de Exercicio de Voto em Assembleias (“Politica de Voto”) dispde sobre os

principios gerais que norteiam os exercicios de voto em assembleias, além de discorrer

sobre resolugbes em potenciais situagdes de conflitos de interesses, e descrever as
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situacdes em que o exercicio do voto é obrigatério e em quais € facultativo,
apresentando o processo de tomada de decisdo e a forma de comunicagédo dos votos
aos cotistas dos fundos de investimento geridos pela MZK.

A MZK exercera o direito de voto em assembleias, atuando como representante dos
cotistas e tomando as decisdes que julgue trazer a maior valorizagdo possivel dos ativos
do fundo, sempre respeitando os principios de transparéncia, ética, lealdade aos

interesses dos cotistas, profissionalismo, independéncia e objetividade.

A MZK exercera seu direito de voto na qualidade de representante dos cotistas e o fara
respeitando o principio de lealdade e de responsabilidade fiduciaria em relagdo aos

cotistas, observando a segregacédo de atividades imposta pela legislagéo vigente.

Situacgbes de conflitos de interesse podem surgir e, nesse caso, a MZK realizara, por
meio do Comité de Investimentos, uma avaliagéo considerando os aspectos materiais e

imateriais, de forma a emitir uma posigao formal sobre sua andlise.

Sempre que a MZK julgar que existe conflito de interesse, ela ndo exercera seu direito
de voto na assembleia em questdo, expondo as justificativas para a decisdo aos
cotistas.

Para maiores detalhes, o Colaborador devera acessar o documento sobre a “Politica de

Exercicio de Voto”.

19. Politica de Prevencédo a Lavagem de Dinheiro e ao

Financiamento ao Terrorismo

O crime de lavagem de dinheiro pode ser definido como um conjunto de operagfes
comerciais ou financeiras com a finalidade de incorporar, na economia do pais, de modo

transitério ou permanente, recursos, bens e valores de origem ilicita.

A Politica de Prevencao e Combate a Lavagem de Dinheiro da MZK visa promover a
adequacéo das atividades operacionais da gestora com a regulamentacéao pertinente ao

crime de LDFT.
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E de responsabilidade de todos os Colaboradores o conhecimento, a compreensio e a
busca de meios para proteger a gestora contra procedimentos de lavagem de dinheiro.
As leis e regulamentos atrelados a estes delitos, bem como as regras da Politica de
Prevencédo e Combate a LDFT, devem ser obrigatoriamente cumpridos.

A Politica apresenta a regulamentacéo, identifica o conceito de lavagem de dinheiro e
de terrorismo e seu financiamento, as etapas que configuram o delito, bem como
apresenta a abordagem baseada em risco, a metodologia e 0 monitoramento adotado
pela MZK.

O conhecimento de algum indicio de lavagem de dinheiro ou ato corrupto deve ser
comunicado ao diretor de Compliance, Riscos e de PLDFT, que é o diretor responsavel
pelo cumprimento das obrigagfes estabelecidas na Instrugdo CVM n.° 617/20, sendo
esta responséavel por averiguar as informagdes reportadas e, caso aplicavel, comunicar

aos 6rgdos reguladores dentro do prazo legal.

Para maiores detalhes, o Colaborador devera acessar o documento sobre a “Politica de

Prevencgéo a Lavagem de Dinheiro e de Financiamento ao Terrorismo”.

20. Politica de Seguranca de Informacao

Pela natureza fiduciaria de sua atividade, a informacéo é um ativo de muita relevancia
para a MZK que, por ser estratégica para o0 negodcio e por ser utilizada de diversas

formas, deve ser adequadamente protegida de modo a preservar seu valor.

A Politica de Seguranca da Informacao dispde sobre os procedimentos e controles para
garantir a confidencialidade®, a integridade* e a disponibilidade® das informacdes
inerentes a suas atividades, incluindo o Programa de Seguranca Cibernética e a

apresentacdo da tipologia da rede. Deste modo, esta Politica de Seguranca da

3 Somente pessoas autorizadas pela MZK devem ter acesso a informacio.

4 Alteracdes, supressdes e adigdes nas informagdes somente devem ser realizadas se e conforme
autorizadas pela MZK.

5 A informac&o deve estar disponivel para as pessoas autorizadas sempre que necessario ou demandado.
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Informacgéo tem como objetivo definir procedimentos e mecanismos que garantam a
seguranca da informacdo, bem como o tratamento cotidiano de informacgbes, em
conformidade com as melhores praticas de mercado e a regulamentagéo aplicavel,
incluindo as préticas para atender os dispositivos da Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados — “LGPD”). .

A MZK tem ciéncia de que além do risco de reputacdo, a ndo existéncia de um programa
de seguranca de informacdo adequado pode gerar danos financeiros ou perda de
vantagem concorrencial, além de riscos operacionais. Desta forma, todo e qualquer
usuario de recursos computadorizados da gestora tem a responsabilidade de proteger
a seguranca e a integridade das informag6es e dos equipamentos de informéatica. Sendo
assim, nenhuma informacédo confidencial deve, em qualquer hipétese, ser divulgada a
pessoas, dentro ou fora da MZK, que ndo necessitem de, ou ndo devam ter acesso a

tais informagdes para desempenho de suas atividades profissionais.

Para fins dessa Politica de Seguran¢a da Informacéo, toda tecnologia que permita
acesso, envio, recebimento ou transmissdo de informacdo por meio eletrbnico é
considerado um recurso de Tecnologia de Informacéo e, portanto, serd objeto desta
Politica. Neste contexto, incluem-se a internet, o correio eletrdnico, o telefone fixo e

movel e dispositivos de armazenamento, dentre eles, CD, DVD, pendrives e HD externo.

Os Colaboradores da MZK e os parceiros devem tomar todas as precaucdes
necessarias para proteger as informacdées a que tenham acesso em decorréncia de suas
atividades e contribuir para a garantia da seguranca da informacéo, incluindo dados
pessoais, sensiveis ou ndo®. Possuem ainda acesso a computadores, sistemas e

informacdes corporativas para que possam exercer sua funcdo e tem a obrigacédo de

6 De acordo com a LGPD, a definicdo de dado pessoal consiste na informagéo relacionada a pessoa natural
identficada ou identificavel e dado pessoal sensivel trata de dado pessoal sobre origem racial ou étnica,
convicgao religiosa, opinido publica, filiagdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso, filoséfico ou
politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma

pessoa natural.
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usé-los de forma consciente e responséavel.
Para isso os Colaboradores devem obedecer ao seguinte:

o Os sistemas, as informacdes e o0s servicos utilizados pelos Colaboradores sdo de
exclusiva propriedade da MZK, ndo podendo ser interpretados como de uso

pessoal;

o InformacgBes da MZK, de seus fundos e dos cotistas hdo podem ser transportadas
para fora das instalacdes da MZK em qualguer meio fisico ou eletrdnico, exceto

gquando estiver associado aos negocios da MZK;

o E terminantemente proibido que os Colaboradores fagam cépias ou imprimam os
arquivos utilizados, gerados ou disponiveis da MZK e circulem em ambientes
externos a gestora com os mesmos. A proibicdo acima referida ndo se aplica
guando as cépias ou a impressao dos arquivos forem em prol da execugéo e do
desenvolvimento dos negoécios e dos interesses da MZK. Nestes casos, 0
Colaborador que estiver na posse e guarda da cépia ou da impressao do arquivo
gue contenha a informacgéo confidencial sera o responsavel direto por sua boa
conservacao, integridade e manutencédo de sua confidencialidade;

o Qualquer impressédo de documentos deve ser prontamente retirada da maquina
impressora, pois podem conter informacdes restritas e confidenciais mesmo no

ambiente interno da MZK;

o Documentos impressos e arquivos devem ser adequadamente armazenados e
protegidos ou destruidos. Neste sentido, o descarte de informacdes confidenciais
em meio digital deve ser feito de forma a impossibilitar sua recuperagcdo. O
descarte de documentos fisicos que contenham informag6es confidenciais ou de
suas copias deve ser realizado imediatamente apds seu uso de maneira a evitar

sua recuperacédo, sendo recomendavel o seu descarte total;

o Assuntos de trabalho ndo devem ser discutidos em ambientes publicos ou em

areas expostas (ex.: restaurantes, aviées, elevadores, encontros sociais etc.);

Pagina 34|59
MZK Asset Management Ltda. — Manual de Compliance - Verséo 5 (04/2021)

Este documento ndo pode ser reproduzido, copiado, alterado ou utilizado para quaisquer outros fins, salvo
prévia e expressa autorizagao.



o Ter ciéncia de que o uso das informacdes e dos sistemas de informacdo da
gestora, incluindo as bases de trabalho e os e-mails sdo monitorados, e que o0s
registros assim obtidos podem ser utilizados para deteccdo de violagbes desta
Politica de Seguranca da Informacdo, do Manual a/ou da Regulamentacao e,

conforme o caso, servir como evidéncia em processos administrativos e/ou legais;

o Arquivos pessoais salvos em cada computador podem ser acessados caso seja
necessario. A confidencialidade dessas informacdes deve ser respeitada e seu
conteudo sera disponibilizado ou divulgado somente nos termos e para os devidos

fins legais ou em atendimento a determinacdes judiciais ou administrativas; e

o Qualquer tipo de duvida sobre seguranca da informagéo deve ser imediatamente

esclarecido com a area responsavel pela gestdo da Tecnologia de Informacao.

Em relacdo aos servicos relacionados a Tecnologia de Informacéo, caso seja contratado
um terceiro com equipe propria de Tecnologia de Informacao, tal contratagdo devera
estar respaldada por meio de Contrato de Prestacdo de Servicos, devendo prever, no
minimo, clausulas com as obrigacdes das partes envolvidas, a descri¢cao das atividades
gue serdo contratadas e exercidas por cada uma das partes, os prazos de atendimento,
contingéncia e a obrigacdo de cumprir suas atividades em conformidade com as
disposicbes previstas na legislagdo em vigor. Aspectos atinentes a confidencialidade
sao fundamentais, devendo o terceiro se obrigar a manter o mais completo e absoluto
sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores, informacdes gerais, comerciais,
operacionais ou outros dados privativos da MZK e de seus clientes, documentos,
especificagbes técnicas e comerciais e inovacdes, de que venha a ter conhecimento ou
acesso, ou que Ihe venham a ser confiadas. Ademais, a contratacdo de parceiros deve
seguir os dispositivos da “Politica de Selecao, Contratacado e Supervisao de Parceiros”,

elaborada pela MZK.

21. Plano de Continuidade de Negécios

A MZK se empenha para manter o controle dos processos do Plano atualizado, devido
ao nivel de criticidade para a continuidade da sua atividade. Considerando a relevancia
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INVESTIMENTOS

do Plano, a MZK contratou servicos externos atinentes a contingéncia e continuidade
dos negacios.

A contratacdo de terceiro estd respaldada por meio de Contrato de Prestagcdo de
Servicos com dispositivos acerca das obrigacdes em relagdo ao Plano. Neste sentido,
para assegurar a continuidade das atividades da MZK, o Plano engloba aspectos Idgicos
e fisicos:

o Backup das informac@es digitais e dos sistemas existentes na sede da gestora,

através de backup diario realizado na nuvem por meio de:

v' Backup diariamente em disco local e no Cloud. Copia registros do sistema
operacional dos servidores e dados de banco de dados as 23 (vinte e trés)

horas; e

v Sincronizacdo dos dados em tempo real utilizando ferramenta especifica para

sincronizar em nuvem os dados dos servidores no Microsoft Azure.

o Backup diario realizado em servidor reserva:

v Replicagdo dos dados em tempo real de todos os dados dos servidores da
MZK para sincronizar com o servidor de contingéncia localizado no Cloud

Microsoft Azure.

o Manutencdo dos sistemas em funcionamento, ainda que com falta de energia
temporaria, através de equipamentos de no-break instalados para suprir o
fornecimento de energia nos equipamentos principais para a manutencdo das

comunicacgdes e atividades minimas da gestora e grupo gerador do prédio;

o Telefonia VolP
~ Utilizagdo de tecnologia VolP para comunicacéo telefénica, que permite a
contingéncia do sistema como um todo, viabilizando a reconfiguracdo do

sistema no site de contingéncia.
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INVESTIMENTOS

e Conectividade
v 3 (trés) links de internet, 2 (dois) links dedicados de SLA 99,999 para operacao

e outro DSL para navegacéao; e

v" Firewall com gerenciamento, exercendo a funcao de balanceamento de carga,

antivirus e tolerancia a falha.

o Servidor reserva em caso de quaisquer tipos de problemas com o utilizado pela
gestora. Existem rotinas diarias de backup e de atualizacdo do sistema

operacional, além de checagem operacional;

o No caso de impossibilidade de acesso ou de algum eventual sinistro na sede da
MZK, a gestora ativou na Microsoft Azure um servico de acesso para 0S
Colaboradores via VPN com micros virtuais, podendo ser acessado de qualquer

outro local com Internet e credencial de seguranca;

o Equipamentos completos de propriedade dda MZK para acesso a rede;

o Acesso a internet de alta velocidade e possibilidade de acessar remotamente o
ambiente de trabalho, permitindo que os Colaboradores continuem trabalhando

em qualquer computador por meio de uma conexao segura; e

o Manutencéo de meios remotos seguros para o trabalho de Colaboradores.

21.1.Testes de Contingéncia

Os testes de contingéncia séo realizados com periodicidade minima anual, de modo a
permitir que a MZK esteja sempre aprimorando sua infraestrutura para a continuidade

de suas atividades.
Os testes abrangem o0s seguintes eventos, por amostragem, incluindo:

. Testes dos no-breaks, verificando o status de funcionamento e do tempo de

suporte das baterias com carga;
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. Acesso aos sistemas e aos e-mails remotamente, dos notebooks, e/ou

computadores de contingéncia;
. Acesso aos dados armazenados; e
. Outros testes necessarios a continuidade das atividades.

Os resultados, bem como os procedimentos para saneamento de eventuais problemas,

devem estar contemplados no Relatorio Anual de Controles Internos.

Para maiores detalhes, o Colaborador devera consultar o documento sobre o “Plano de

Continuidade de Negécios”.

22. Material de Divulgacéo

Todos os Colaboradores devem ter ciéncia de que a divulgacdo de materiais de
marketing deve ser realizada estritamente de acordo com as regras emitidas pela CVM
e pela Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(“ANBIMA”), e que ndo devem conter qualquer informacao falsa ou que possa levar o

publico a erro.

Materiais de marketing devem ser entendidos como qualquer nota, circular, carta ou
outro tipo de comunicacgdo escrita, destinada a pessoas externas a MZK, ou qualquer
nota ou anuncio em qualquer publicacdo, radio ou televisdo, que ofereca qualquer
servico de consultoria ou gestéo prestado pela gestora, ou um produto de investimento

da MZK no mercado de valores mobiliarios, incluindo fundos geridos.

Quaisquer materiais de marketing devem ser previamente submetidos ao diretor de
Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT, que devera verificar se esta ou néo de
acordo com as varias regras aplicaveis, incluindo sem limitagdo a Instrucdo CVM
n.° 400, de 29 de dezembro de 2003, a Instrucdo CVM n.° 476, de 16 de janeiro de 2009,
a Instrucdo CVM n.° 555, de 17 de dezembro de 2014 (“Instrucdo CVM n.° 555/14”), o

Cdédigo ANBIMA de Regulacéo e Melhores Préaticas para Administracédo de Recursos de

Terceiros, e diretrizes escritas emanadas da ANBIMA. O diretor de Compliance, Riscos
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e de Prevencdo a LDFT deverd, quando necessério, valer-se de assessores externos
para verificar o cumprimento das referidas normas. Somente apds a aprovacao do
diretor de Compliance, Riscos e de Prevengdo a LDFT é que qualquer material de

marketing deve ser utilizado.

Abaixo encontra-se uma lista ndo exaustiva de regras aplicAveis a materiais de

marketing de fundos de investimento.

Nos termos da Instrucdo CVM n.° 555/14, qualquer material de divulgacdo do fundo

deve, observadas as excec¢des previstas nas regras aplicaveis:
. Ser consistente com o regulamento e com a lamina, se houver;

o Ser elaborado em linguagem serena e moderada, advertindo seus leitores para 0s

riscos do investimento;
. Ser identificado como material de divulgagéo;

o Mencionar a existéncia da lamina, se houver, e do regulamento, bem como os
enderecos na rede mundial de computadores nos quais tais documentos podem
ser obtidos;

o Ser apresentado em conjunto com a lamina, se houver;

o Conter as informacdes do item 12 do Anexo 42 da Instru¢do CVM n.° 555/14, se

a divulgacéo da lamina néo for obrigatoria; e

o Conter informacoes:
v" Verdadeiras, completas, consistentes e nao induzir o cliente a erro;
v' Escritas em linguagem simples, clara, objetiva e concisa;
v Uteis a avaliacdo do investimento; e
v" Que ndo assegurem ou sugiram a existéncia de garantia de resultados futuros

ou néo isencdo de risco para o cliente.

o Informac0@es factuais devem vir acompanhadas da indicacdo de suas fontes e ser
diferenciadas de interpretacdes, opinides, projecdes e estimativas.
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o Qualquer divulgagéo de informacdo sobre os resultados de fundo somente pode
ser feita, por qualquer meio, ap6s um periodo de caréncia de 6 (seis) meses, a
partir da data da primeira emisséo de cotas.

Toda informacdo divulgada por qualquer meio, na qual seja incluida referéncia a

rentabilidade do fundo, deve obrigatoriamente:
. Mencionar a data do inicio de seu funcionamento;

. Contemplar, adicionalmente a informagéo divulgada, a rentabilidade mensal e a
rentabilidade acumulada nos Ultimos 12 (doze) meses, hdo sendo obrigatoria,
neste caso, a discriminagdo més a més, ou no periodo decorrido desde a sua
constituicdo, se inferior, observado que a divulgacdo de rentabilidade deve ser
acompanhada de comparag¢do, no mesmo periodo, com indice de mercado

compativel com a politica de investimento do fundo, se houver;

o Ser acompanhada do valor do patriménio liquido médio mensal dos ultimos 12

(doze) meses ou desde a sua constituicdo, se mais recente;

o Divulgar a taxa de administracdo e a taxa de performance, se houver, expressa
no regulamento vigente nos ultimos 12 (doze) meses ou desde sua constituigao,

se mais recente; e

o Destacar o publico alvo do fundo e as restricdes quanto a captacdo, de forma a
ressaltar eventual impossibilidade, permanente ou temporaria, de acesso ao fundo

por parte de investidores em geral.

Caso o servico de empresa de classificagdo de risco seja contratado, deve-se
apresentar, em todo o material de divulgacdo, o grau mais recente conferido ao fundo,
bem como a indicacdo de como obter maiores informacdes sobre a avaliacdo efetuada.
Ficam incorporadas por referéncia, ainda, as disposi¢cbes das diretrizes para publicidade
e divulgacado de material técnico de fundos da ANBIMA, disponivel publicamente no

website desta instituig&o.
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23. Envio de Informacdes as Autoridades

Governamentais

As leis e regulamentacOes brasileiras exigem que a gestora entregue informacdes
periodicas e/ou informagdes eventuais relacionadas a sua atividade de gestéo de ativos
nos mercados de capitais do Brasil. Algumas destas informacdes sdo apresentadas a
CVM ou ANBIMA e outros sao apresentados as companhias em que os fundos de

investimento investem ou aos cotistas desses fundos de investimento.
Estas informagdes incluem, sem limitago:

o As comunicagfes previstas na Instrugdo CVM n.° 358/02, sobre posi¢des detidas
nas companhias que integram as carteiras dos veiculos de investimento, nos

termos ali especificados;

o Atualizacdo anual do Formulario de Referéncia, conforme exigido pela Instrugéo
CVM n.° 558/15, que contém, sem limitacdo, informacdes sobre os fundos

geridos, valores sob gestdo e tipos de investidores;

o Revisdo periddica de Manuais, Cdédigos e Politicas, os quais devem ser

disponibilizados no website da MZK; e

o Informacdes exigidas pela legislacdo e regulamentacao que trata da Prevencao a
LDFT.

O Anexo VIII contém uma lista ndo exaustiva das informacg@es periddicas exigidas pela
legislagdo e pela regulamentacéo da CVM e ANBIMA e/ou de quaisquer outros 6rgaos,

que seja aplicavel, até o momento.

24. Procedimentos Operacionais

A MZK atua em conformidade com os padrdes e valores éticos elevados, principalmente
observando e respeitando as normas expedidas pelos érgdos reguladores e suas

Politicas Internas. Na conducéo de suas operagdes, a MZK deve:
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o Observar o principio da probidade na conduc¢éo de suas atividades;
o Prezar pela capacitacéo para o desempenho das atividades;

o Agir com diligéncia no cumprimento das ordens, observado o critério de divisdo

das ordens, quando for o caso;

o Obter e apresentar aos seus clientes informacBes necessérias para o

cumprimento das ordens;

o Adotar providéncias para evitar a realiza¢éo de operac¢des em situagéo de conflito

de interesses, assegurando tratamento equitativo a seus clientes; e

o Manter, sempre, os documentos comprobatérios das operacdes disponiveis, tanto
para os orgaos fiscalizadores, como para os investidores, pelos prazos legais.

24.1.Registro de Operacoes

As operacdes sdo registradas nos sistemas do administrador fiduciario dos fundos de
investimento cujas carteiras sejam geridas pela MZK e nos sistemas da MZK e/ou de
terceiros que séo utilizados pela gestora com o intuito de controlar e conferir as carteiras

disponibilizadas pelo administrador fiduciario.

24.2.Liquidacao das Operacdes

As operagfes séo liquidadas pelos préprios fundos de investimentos, obedecidos os
critérios estabelecidos pelo administrador fiduciario e instituicdes financeiras onde as

operacgOes foram realizadas.
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25. Consideracdes Finais

Este Manual sera revisado anualmente, e sua alteracdo podera ocorrer caso seja
constatada necessidade de atualizagédo do seu contetdo. Poderd, ainda, ser alterada a

qualquer tempo em razéo de circunstancias que demandem tal providéncia.

O Colaborador concorda ainda que o descumprimento de qualquer obrigacdo
estabelecida causara graves prejuizos para a MZK. Em caso de descumprimento de
gualguer uma dessas obrigacfes, o Colaborador estara sujeito as penalidades
estabelecidas na legislacdo brasileira, nas esferas criminal, civil e trabalhista, sem
prejuizo do direito da MZK de pleitear indenizacdo pelos eventuais prejuizos suportados,
perdas e danos e/ou lucros cessantes, por meio das medidas legais cabiveis, e da

rescisdo do contrato de trabalho por justa causa.
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Anexo | — Termo de Adesao ao Manual de Compliance

Eu, , portador da
Cédula de ldentidade n° , declaro para os devidos
fins que:

1. Estou ciente da existéncia do “Manual de Compliance” da MZK ASSET
MANAGEMENT LTDA. (“Manual de Compliance” e “MZK”, respectivamente) e de todas
as politicas internas da MZK, inclusive o “Cddigo de Etica”, a “Politica de Investimentos
Pessoais” e a “Politica de Gestado de Riscos” (“Politicas Internas”), que recebi, li e tenho
em meu poder.

2. Tenho ciéncia do inteiro teor do Manual de Compliance e das Politicas Internas,
com os quais declaro estar de acordo, passando este a fazer parte de minhas
obrigacbes como Colaborador (conforme definido no Manual de Compliance),
acrescentando as normas previstas no Contrato Individual de Trabalho, se aplicavel, e
as demais normas de comportamento estabelecidas pela MZK, e comprometo-me a
comunicar, imediatamente, aos socios-administradores da MZK qualquer quebra de
conduta ética das regras e procedimentos, que venha a ser de meu conhecimento, seja
diretamente ou por terceiros.

3.  Tenho ciéncia e comprometo-me a observar integralmente os termos da politica
de confidencialidade estabelecida no Manual de Compliance da MZK, sob pena da
aplicacdo das sancdes cabiveis, nos termos do item 4 abaixo.

4. O nao cumprimento do Codigo de Etica e/ou das demais Politicas Internas, a partir
desta data, implica na caracterizacao de falta grave, podendo ser passivel da aplicacédo
das sancdes cabiveis, inclusive demissdo por justa causa, se aplicavel. Nao obstante,
obrigo-me a ressarcir qualquer dano e/ou prejuizo sofridos pela MZK e/ou os respectivos
sécios e administradores, oriundos do ndo cumprimento do Manual de Compliance e/ou
das Politicas Internas, sujeitando-me a responsabilizacao nas esferas civil e criminal.

5. Participei do processo de integragdo e treinamento inicial da MZK, onde tive
conhecimento dos principios e das normas aplicaveis as minhas atividades e da MZK,
notadamente aquelas relativas a segregacao de atividades, e tive oportunidade de
esclarecer dividas relacionadas a tais principios e normas, de modo que as compreendi
e me comprometo a observa-las no desempenho das minhas atividades, bem como a
participar assiduamente do programa de treinamento continuado.
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6. As normas estipuladas no Manual de Compliance e nas Politicas Internas nédo
invalidam nenhuma disposi¢do do Contrato Individual de Trabalho, se aplicavel, e nem
de qualquer outra norma mencionada pela MZK, mas servem de complemento e

esclarecem como lidar em determinadas situacfes relacionadas a minha atividade
profissional.

7. Autorizo a divulgacdo de meus contatos telefénicos aos demais Colaboradores,
sendo que comunicarei a MZK a respeito de qualquer alteracdo destas informacdes,
bem como de outros dados cadastrais a meu respeito, tdo logo tal modificacdo ocorra.

8. Declaro ter pleno conhecimento que o descumprimento deste Termo de Adesédo
pode implicar no meu afastamento imediato da MZK, sem prejuizo da apuragédo dos
danos que tal descumprimento possa ter causado.

A seguir, informo as situagdes hoje existentes que, ocasionalmente, poderiam ser
enquadradas como infragdes ou conflitos de interesse, de acordo com os termos do
Manual de Compliance, salvo conflitos decorrentes de participacbes em outras
empresas, 0s quais tenho ciéncia que deverao ser especificados nos termos previstos
no Manual de Compliance:

Data:

Assinatura do Declarante
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Anexo Il - Termo de Adesao as Alteragcdes ao Manual de

Compliance

Eu, , portador da
Cédula de ldentidade n° , declaro para os devidos
fins que:

1. Estou ciente da existéncia do “Manual de Compliance” da MZK ASSET
MANAGEMENT LTDA. (“Manual de Compliance” e “MZK”, respectivamente) e de
todas as politicas internas da MZK, inclusive o “Cddigo de Etica”, a “Politica de
Investimentos Pessoais” e a “Politica de Gestao de Riscos” (“Politicas Internas”),
que recebi, li e tenho em meu poder.

2. Tenho ciéncia do inteiro teor do Manual de Compliance e das Politicas Internas,
com os quais declaro estar de acordo, passando este a fazer parte de minhas
obrigacdes como Colaborador (conforme definido no Manual de Compliance),
acrescentando as normas previstas no Contrato Individual de Trabalho, se
aplicavel, e as demais normas de comportamento estabelecidas pela MZK, e
comprometo-me a comunicar, imediatamente, aos socios-administradores da
MZK qualguer quebra de conduta ética das regras e procedimentos, que venha a
ser de meu conhecimento, seja diretamente ou por terceiros.

3.  Tenho ciéncia e comprometo-me a observar integralmente os termos da politica
de confidencialidade estabelecida no Manual de Compliance da MZK, sob pena
da aplicacdo das sancdes cabiveis, nos termos do item 4 abaixo.

4. O ndo cumprimento do Cédigo de Etica e/ou das demais Politicas Internas, a partir
desta data, implica na caracterizacdo de falta grave, podendo ser passivel da
aplicacdo das sancdes cabiveis, inclusive demissdo por justa causa, se aplicavel.
N&o obstante, obrigo-me a ressarcir qualquer dano e/ou prejuizo sofridos pela
MZK e/ou os respectivos sécios e administradores, oriundos do ndo cumprimento
do Manual de Compliance e/fou das Politicas Internas, sujeitando-me a
responsabilizacdo nas esferas civil e criminal.

5. Participei do processo de integracdo e treinamento inicial da MZK, onde tive
conhecimento dos principios e das normas aplicaveis as minhas atividades e da
MZK, notadamente aquelas relativas a segregacdo de atividades, e tive
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oportunidade de esclarecer duvidas relacionadas a tais principios e normas, de
modo que as compreendi e me comprometo a observa-las no desempenho das
minhas atividades, bem como a participar assiduamente do programa de
treinamento continuado.

As normas estipuladas no Manual de Compliance e nas Politicas Internas néo
invalidam nenhuma disposicdo do Contrato Individual de Trabalho, se aplicavel, e
nem de qualquer outra norma mencionada pela MZK, mas servem de
complemento e esclarecem como lidar em determinadas situacoes relacionadas
a minha atividade profissional.

Autorizo a divulgagdo de meus contatos telefénicos aos demais Colaboradores,
sendo que comunicarei a MZK a respeito de qualquer alteracdo destas
informagdes, bem como de outros dados cadastrais a meu respeito, tdo logo tal
modificagdo ocorra.

Declaro ter pleno conhecimento que o descumprimento deste Termo de Adeséo
pode implicar no meu afastamento imediato da empresa, sem prejuizo da
apuracao dos danos que tal descumprimento possa ter causado.

A seguir, informo as situagdes hoje existentes que, ocasionalmente, poderiam ser
enquadradas como infragdes ou conflitos de interesse, de acordo com os termos do
Manual de Compliance, salvo conflitos decorrentes de participacbes em outras
empresas, 0s quais tenho ciéncia que deverao ser especificados nos termos previstos
no Manual de Compliance:

Data:

Assinatura do Declarante
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Anexo Il — Termo de Cumprimento do Programa de

Treinamento

Eu, , inscrito no CPF

sob o ne , ha qualidade de
(cargo) da MZK ASSET MANAGEMENT LTDA. (“Colaborador’” e “MZK”,

respectivamente), atesto que participei do treinamento realizado em

nos termos do Programa de Treinamento promovido pela MZK.

1. Atesto que tenho pleno conhecimento do Manual de Compliance, incluindo o Cédigo
de Etica, Politica de Segregacao das Atividades, Politica de Investimentos Pessoais,

Politica de Seguranga da Informacéo, dentre outros.
2. Atesto ainda que tenho conhecimento da Regulamentagdo em vigor e dos demais

assuntos abordados durante o treinamento, incluindo os direitos e obrigacdes a que
estou sujeito em decorréncia do Caodigo de Etica.

Data:

Assinatura do Declarante
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Anexo IV — Termo de Confidencialidade

Eu, , inscrito no CPF
sob o ne , ha qualidade de
(cargo) da MZK ASSET MANAGEMENT LTDA. (“Colaborador” e “MZK”,
respectivamente), declaro, para todos os fins de direito que:

1. Estou ciente que a MZK possui deveres de conservacdo de sigilo em suas
operacdes ativas e passivas e servigcos prestados aos seus clientes, e que esses
deveres sao extensiveis a todos os seus funcionarios e colaboradores, na forma da
lei.

2. Comprometo-me a ndo utilizar, gravar ou copiar informagdes confidenciais’ da MZK
a que eu tiver acesso, para beneficio proprio ou de terceiros.

3. Comprometo-me a ndo repassar o conhecimento das informagfes confidenciais a
gue tiver acesso, responsabilizando-me por todas as pessoas que vierem a ter
acesso as informacdes confidenciais por meu intermédio, e obrigando-me, assim, a
ressarcir qualquer dano e/ou prejuizo sofridos pela MZK e/ou seus soécios e
administradores oriundos de uma eventual quebra de sigilo das informagfes
confidenciais fornecidas, sujeitando-me a responsabilizagdo nas esferas civil e
criminal.

4. Estou ciente e reconheco que todas as pessoas, fisicas ou juridicas, e/ou fundos de
investimento, com 0s quais eu mantiver contato na qualidade de Colaborador, séo,

7 “Informacdo confidencial” significa aquelas informagdes que digam respeito a MZK Asset Management
Ltda., bem como aos seus clientes presentes e passados, que tenham sido obtidas e/ou levadas ao
conhecimento dos Colaboradores em decorréncia da sua participa¢do no quadro de Colaboradores na MZK,
incluindo, mas nédo se limitando a: (a) todas e quaisquer técnicas utilizadas na condugéo dos negdécios da
MZK; (b) relatérios, invengBes, projetos, férmulas, produtos, marcas, know-how, métodos e processos,
patenteados ou ndo pela MZK ou por quaisquer de seus clientes presentes ou passados; (c) contratos e
informagbes cadastrais, fiscais e bancarias de clientes, prestadores de servicos e cadastros e lista de
clientes e de fornecedores; (d) todos os trabalhos, métodos, processos, tecnologias e segredos de mercado,
praticas comerciais e administrativas, planos societarios, financas, novas oportunidades de negdcio,
métodos contdbeis, métodos gerenciais, plano de negdcios, estrutura de pregos e custos, técnicas de
gestao, informagdes pessoais ou de pessoal ndo acessiveis ao publico, em particular, ao conhecimento de
empresas competidoras da MZK; e/ou (e) qualquer informag&o, material ou documento que a MZK, bem
como clientes presentes e passados identifiquem ou tratem como sendo confidencial, ou com relagdo aos
quais tenham obrigacdo de confidencialidade perante terceiros, quer estejam ou ndo gravadas em forma
documental, em meio digital ou fisico.
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para todos os fins, clientes da MZK, ndo possuindo qualquer vinculo com relacéo a
mim.

5. Comprometo-me, pelo prazo de 3 (trés) anos contados do meu desligamento da
MZK, seja qual for o motivo do desligamento, a ndo contatar, prospectar, contratar
ou de qualquer forma tentar estabelecer qualquer tipo de relacionamento comercial
com os clientes da MZK e/ou cotistas dos fundos de investimento cujas carteiras
sejam geridas pela MZK, sob qualquer forma ou pretexto.

6. Por fim, estou ciente que qualquer violagdo ao disposto no presente ensejara a
propositura de dendncia aos 6rgaos reguladores, tais como Comissao de Valores
Mobiliarios (“CVM”) e Banco Central do Brasil (‘BCB”), aos 6rgaos autorreguladores,
dentre eles a Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais (“ANBIMA”) ou de processos judiciais, de forma que estarei sujeito a
suspenséo/cancelamento de minhas certificacdes profissionais, proibicdo de
exercicio de atividades no mercado de capitais, multas, indenizagfes, ou priso,
conforme o caso.

Data:

Assinatura do Declarante
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Anexo V—-Termo de Adesao a Politica de Investimentos

Pessoais
Eu, , inscrito no CPF
n° , ha qualidade de (cargo), atesto para

os devidos fins que:

1. Recebi uma copia da Politica de Investimentos Pessoais da MZK (“MZK” e “Politica”);

2. Estou ciente de que, a partir desta data, a ndo observancia dos termos desta Politica
e demais Politicas Internas podera implicar na caracterizagéo de falta grave, fato que
podera ser passivel da aplicacdo das penalidades cabiveis, inclusive demisséo por

justa causa;

3. Declaro ter lido e aceito integralmente os termos e regras desta Politica, expressando
a concordancia e adeséo aos referidos termos e regras, sobre os quais declaro nao
ter davida; e

4. Atesto que ja detinha, em periodo anterior a adesdo a esta Politica, os seguintes

ativos que exigiriam aprovacao prévia e/ou que seriam considerados ativos vedados:

Ativo Emissor Quantidade Valor (R$)

Data:

Assinatura do Declarante
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Anexo VI -Declaracédo Anual de Adequacéo a Politicade

Investimentos Pessoais

Eu, , inscrito no CPF
sob n° , na qualidade de
(cargo) da MZK ASSET MANAGEMENT LTDA.
(“Colaborador” e “MZK”, respectivamente), atesto para os devidos fins que:

1. Recebi uma copia da Politica de Investimentos Pessoais da MZK.

2. Estou ciente de que a ndo observancia dos termos da Politica podera implicar na
caracterizacdo de falta grave, fato que podera ser passivel da aplicacdo das

penalidades cabiveis, inclusive demissao por justa causa.
3. Atesto que atuo em conformidade com a Politica de Investimentos Pessoais da MZK.

Desta forma, ndo possuo ativos vedados, mas apenas ativos autorizados e/ou
aprovados.

Data:

Assinatura do Declarante
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Anexo VII - Solicitacdo para Desempenho de

Atividade Externa

1. Nome da instituicdo na qual seré realizada a Atividade Externa / descrigdo da
Atividade Externa:

2. Vocé tera uma posicdo de diretor ou administrador? [ ] sim [ ]1ndo

3. Descreva suas responsabilidades decorrentes da Atividade Externa:

4. Tempo estimado que sera requerido de vocé para desempenho da Atividade
Externa (em bases anuais):

5. Vocé ou qualquer parte relacionada ira receber qualquer remuneracdo ou
contraprestacdo pela Atividade Externa: [ ] sim [ 1néo
Se sim, descreva:

O Colaborador declara que a Atividade Externa que pretende desempenhar, conforme
acima descrita, ndo viola nenhuma lei ou regulamentacao aplicavel, ou os Manuais e
Politicas da MZK ASSET MANAGEMENT LTDA. (“MZK”), e que nao interfere com suas
atividades na MZK, ndo compete ou conflita com quaisquer interesses da MZK. O
Colaborador declara e garante, ainda, que ira comunicar ao diretor de Compliance,
Riscos e de Prevencgéo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“‘LDFET”)
da MZK quaisquer conflitos de interesses que possam surgir com relagdo a Atividade
Externa acima descrita.

Data:

Assinatura do Declarante

Resposta do diretor de Compliance, Riscos e de Prevencédo a LDFT:

[ ] Solicitacdo Aceita [ ] Solicitacdo Negada

Diretor de Compliance, Riscos e de Prevencdo a LDFT
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Anexo VIl — Informacgdes Periddicas Exigidas

Informagdes

Prazo

Destinatario

Forma de Arquivamento

Enviar a CVM o Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica, Anexo
15-1l, da Instru¢gdo CVM n.° 558/15 devidamente preenchido,

Até o dia 31 de margco de cada ano, com

Internet

) . . o base nas posi¢Ges de 31 de dezembro do | CVM ) )

contendo informagfes sobre os fundos sob gestdo, profissionais, ] (por meio do website da CVM).
ano anterior.

estrutura administrativa e operacional etc.

» L ) Até 31 de abril de cada ano, com base nas
Relatério de Controles Internos com a consolida¢éo dos riscos e | . o ) ) ) . .
) ) i informagbes do ano civil imediatamente | Diretoria Fisico ou Eletrdnico.

controles mais relevantes para a natureza do investimento. ]
anterior.

Confirmar que as informacgdes cadastrais continuam validas. Entre os dias 1° e 31 de maio de cada ano. | CVM Website da CVM.

Manter pagina na rede mundial de computadores com as seguintes

informag6es atualizadas: (i) Formulério de Referéncia; (i) Cédigo de ) ) L ]
Imediatamente apés a atualizacdo do | CVM Website da gestora.

Etica; (iii) Politica de Controles Internos (“Manual de Compliance”);

(iv) Politica de Gestédo de Risco (“Politica de Gestdo de Riscos”); (v)

documento.
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Politica de Negociacdo de Valores Mobilidrios (“Politica de

Investimentos Pessoais”); e (vi) Politica de Rateio e Divisdo de

Ordens.

Em cada momento em que o fundo de investimento gerenciado pelo
mesmo gestor de investimento ultrapassar, para cima ou para baixo,
os patamares de 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento), 15%

(quinze por cento), e assim sucessivamente, de qualquer classe de

Imediatamente apds a ocorréncia do evento.

Companhia
listada que

emitiu os valores

Carta ou qualquer outro modo
definido pela administracdo do(s)

fundo(s) de investimento.

valores mobiliarios emitidos por uma companhia listada. mobiliarios
Suspeita de lavagem de dinheiro ou atividades de financiamento de | 24 (vinte e quatro) horas apds a ocorréncia

. o , COAF SISCOAF.
terrorismo, conforme definido na Lei n° 9.613/98. do evento.
Reportar ao COAF e CVM, se for o caso, a ndo ocorréncia de
propostas, transacbes ou operagfes passiveis de serem | Até 31 de janeiro de cada ano, com base no

_ _ o _ COAF SISCOAF.
comunicadas nos termos da Lei n°® 9.613/98, tendo por base 0 ano | ano imediatamente anterior.
imediatamente anterior.
Realizar o cadastro ou alterag&o de diretores em nome da instituicdo | Imediatamente apds a alteragéo. o
ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.

e anexar a via do Contrato Social atualizadas.
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Confirmar que os profissionais da equipe de gestéo de investimento

No inicio das atividades do profissional na

responsaveis pela tomada de deciséo de compra e venda de ativos | gestdo de recursos com a responsabilidade | ANBIMA Via Sistema RH da ANBIMA.
sao certificados pela ANBIMA. pela tomada de deciséo.
Registrar a versdo mais completa e atualizada do Manual de .
) o No momento da ades&o e no prazo de 15
Gerenciamento de Liquidez. ) ) o
(quinze) dias sempre que houver | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
] ) o atualizagéo.
Versdo MZK: Manual de Gerenciamento de Risco de Liquidez
Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica de
Contratacdo de Prestadores de Servigos. Sem prezo definido. Enviar em até 15
(quinze) dias corridos da data da alteracdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
Versdo MZK: Politica de Selecdo, Contratacdo e Monitoramento de | do documento.
Parceiros
Registrar a versdo mais completa e atualizada do Plano de Acéo
para Contingéncia. Sem prazo definido. ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.

Versdao MZK: Plano de Continuidade de Negdcios
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Registrar a versdo mais completa e atualizada do Plano de

Continuidade de Negocios.

Sem prazo definido. Enviar em até 15

(quinze) dias corridos da data da alteracdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
o . do documento.
Versdo MZK: Plano de Continuidade de Negdcios
Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica de
Certificacdo . .
Sem prazo definido. ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
Versdo MZK: Manual de Certificacdo
Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica de o ] )
Sem prazo definido. Enviar em até 15
Controles Internos. ) ] ] o
(quinze) dias corridos da data da alteracdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
) do documento.
Versédo MZK: Manual de Compliance
Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica de | Atualizar anualmente. Enviar em até 15
Gerenciamento de Risco de Liquidez. (quinze) dias corridos da data da alteragdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.

Versdo MZK: Manual de Gerenciamento de Risco de Liguidez.

do documento.
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Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica de Rateio

de Ordens.

Sem prazo definido. Enviar em até 15

(quinze) dias corridos da data da alteragdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
. ) . do documento.
Versdo MZK: Politica de Rateio e Diviséo de Ordens
Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica de Riscos o ] )
- - Sem prazo definido. Enviar em até 15
de Mercado, Crédito e Liquidez. ) ] ) o
(quinze) dias corridos da data da alteracdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
) . do documento.
Verséo MZK: Politica de Gestéo de Riscos
Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica de Voto
junto & ANBIMA. o o
Sem prazo definido. ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
Versdo MZK: Politica de Exercicio de Voto
Registrar a versdo mais completa e atualizada da Politica/Manual de ) i ) ) )
o o . Enviar em até 15 (quinze) dias corridos da o
Seguranca e Sigilo de Informacdes junto a ANBIMA. ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.

Versdo MZK: Manual de Sequranca da Informacéo

data da alteragdo do documento.
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Registrar a versdo mais completa e atualizada do documento sobre

Segregacao de Atividades e Responsabilidades junto a ANBIMA.

Sem prazo definido. Enviar em até 15

(quinze) dias corridos da data da alteracdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.
. . do documento.
Versdo MZK: Politica de Segregacéo de Atividades
Registrar a versdo mais completa e atualizada do documento sobre o ) )
) L . Sem prazo definido. Enviar em até 15
Seguranca Cibernética junto a ANBIMA. ) . ] o
(quinze) dias corridos da data da alteracdo | ANBIMA Via Sistema SSM da ANBIMA.

Versao MZK: Politica de Seguranca de Informacéo

do documento.
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